
 

 

Allegato B- Tabella di auto-valutazione dei titoli 

Il / La sottoscritto/a _______________________________________nato/a________________________ 

(_____) il _____/____/______ compila, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di 

valutazione: 

1. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e 

di studio presentati, come segue: 

 

 PROFILO ASSISTENTI TECNICI 

 
Titoli di studio (N.B. Il punteggio è attribuito per un solo 
titolo) 

Punteggio 
attribuito dal 

candidato 

Punteggio 
attribuito dalla 
commissione 

Laurea conseguita con il vecchio o nuovo 
ordinamento (laurea magistrale) 

Punti 15   

Diploma di istruzione secondaria di secondo 
grado attualmente valido per l’accesso al 
profilo professionale di Assistente Tecnico 

Punti 13   

Attestato di qualifica professionale Punti 13   

Titoli specifici   

Certificazioni informatiche (Eipass – ECDL – 
Pekit – Cisco etc.) (max  3 e max 3 punti per 
ogni certificazione) 

Punti 9   

Titoli di servizio   

Anzianità di servizio effettivamente svolto 
nel profilo/ruolo di attuale appartenenza 

Punti 2 per ogni 
anno, fino a un 
massimo di 10 

  

Servizio continuativo prestato presso l’I.I.S. 
Torriani e sede Apc 

Punti  2   per ogni 
anno, fino a un 
massimo di 10 

  

Attività svolta in progetti PON – POR (max 8 
esperienze) 

Punti 3 per ogni 
esperienza (max 

24 punti) 
  

Partecipazione a corsi di formazione 
attinenti alla figura richiesta 
(2 punti per ciascun corso) 

Punti 6   

Totale massimo (100 punti)    

 

Data________________                                               Firma __________________________________  



 

 

PROFILO ASSISTENTI AMMINISTRATIVI     

   

Titoli di studio (N.B. Il punteggio è attribuito per un solo titolo) 
Punteggio 

attribuito dal 
candidato 

Punteggio 
attribuito dalla 
commissione 

Laurea conseguita con il vecchio o nuovo 
ordinamento (laurea magistrale) 

Punti 23 
  

Diploma di istruzione secondaria di secondo 
grado  

Punti 13 
  

Titoli specifici    

Certificazioni informatiche (Eipass – ECDL – 
Pekit – Cisco etc.) (max  3 e max 3 punti per 
ogni certificazione) 

Punti 9 
  

Incarichi di DSGA F.F. individuato con Decreto 
UST - solo per gli Assistenti Amministrativi 
(Incarico di D.S.G.A. facente funzione)  

Punti 1 per ogni 
anno, fino a un 
massimo di 5 

  

Titoli di servizio   

Anzianità di servizio effettivamente svolto nel 
profilo/ruolo di attuale appartenenza 

Punti 2 per ogni 
anno, fino a un 
massimo di 10 

  

Servizio continuativo prestato presso l’I.I.S. 
Torriani e sede Apc 

Punti  2   per ogni 
anno, fino a un 
massimo di 10 

  

Attività svolta in progetti PON – POR (max 8 
esperienze) 

Punti 3 per ogni 
esperienza (max 

24 punti) 

  

Partecipazione a corsi di formazione attinenti  
alla figura richiesta (2 punti per ciascun corso)   

 
Punti 6 

  

Totale massimo (100 punti)    

 

 

Data________________                                               Firma __________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PROFILO COLLABORATORI SCOLASTICI 

 

 

Titoli di studio e culturali (N.B. Il punteggio è attribuito per 
un solo titolo) 

Punteggio 
attribuito dal 

candidato 

Punteggio 
attribuito dalla 
commissione 

Diploma di istruzione secondaria di 
secondo grado 

Punti 20   

Attestato di qualifica professionale prima 
posizione economica 

Punti 20   

Titoli di servizio   

  Anzianità  di servizio effettivamente svolto  
nel profilo/ruolo di attuale appartenenza 

Punti 2 per 
ogni anno, fino 
a un massimo 

di 20 

  

Servizio continuativo prestato presso 
l’I.I.S. Torriani e Apc 

Punti 4 per 
ogni anno, fino 
a un massimo 

di 20 

  

 Attività svolta in progetti PON – POR (max 5 
esperienze) 

Punti 4 per 
ogni esperienza 
(max 20 punti) 

 

  

  Totale massimo (100 punti)      

 

 

 

Data________________                                               Firma __________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


