
 

Allegato B - Scheda di autovalutazione 
 

Avviso pubblico di selezione per affidamento incarico di Referente all’interno delle Istituzioni Scolastiche aderenti alla rete CPL per l’anno 
scolastico 2024- 2025. 
 
COGNOME E NOME   

 
 
 

n. TITOLI PUNTI MAX 100 Punti a cura del 
candidato 

Verifica a cura 
della 
commissione 

1 ▪ Diploma o Laurea ▪    5 punti Diploma 
▪    7 punti Laurea triennale 
▪    10 punti Laurea (NON CUMULABILI) 

10   

2 ▪ Master, Specializzazione e 
perfezionamento, coerenti con il progetto 

▪    2 punti per ciascun titolo  
▪    (fino ad un massimo di 10 punti) 

10   

3 ▪ Partecipazione a corsi di 
formazione/aggiornamento attinenti la 
tematica relativa al progetto e/o al ruolo 
per cui si concorre 

▪    3 punti per ogni titolo, max 5 15   

   4 ▪ Esperienze specifiche di 
▪ gestione, amministrazione, progettazione, 

coordinamento, valutazione progetti 

▪    4 punti per ciascuna esperienza max.5 
▪    (fino ad un massimo di 20 punti) 

20   

5 ▪  Incarichi precedenti relativi al ruolo per  
cui si concorre 

▪    3 punti per ciascun anno  
▪    (fino ad un massimo di 15 punti) 

15   

6 ▪ Pubblicazioni scientifiche attinenti la 
tematica 

▪    5 punti per ogni pubblicazione  
▪    (fino ad un massimo di 6 esperienze) 

30   

  
                                                    Totale 100 

  

 

Firma ____________________________ 


