CONTRATTAZIONE
D> ISTITUTO
2019/2020

Assemblee
RSU-Docenti  mercoledi 15 gennaio 2020 — ore 12.00
RSU-ATA mercoledi 15 gennaio 2020

14.00 Ass. tecnici — 14.30 Coll. Scolastici — 15.00 Ass. Amministrativi




Finanziamenti 2019-2020 -

FIS 55.463,33 56.934,19
Economie FIS anno precedente 8.651,73 4.386,60

IDEI 38.348,91 39.810,47
Funzioni Strumentali 5.676,04 6.946,56
Incarichi Specifici ATA 6.066,31 6.070,08
Att. Comp. Educazione Fisica 4.410,01 4.620,83

Ore eccedenti per supplenze 5.469,86 8.384,97

Aree forte processo migratorio 4_624,51 2.492,03

Valorizzazione docenti (Merito) 21_391,06 18.850,69

TOTALE GENERALE 150.101,76 -




% Suddivisione FIS e IDEI

TOTALE IDEI - 38.348,91 —17.500,00 = 20.848,91
IDEI Docenti 65% =» 13.551,79
IDEIATA35% = 7.297,12

DOCENTI N. ORE

Corsi di recupero Estivi (€ 50,00)
5.700,00 (IDEI) + 3.310,120 (bilancio)

114 + 66 = 180%* 196




Suddivisione FIS 52.911,68

FIS + Economie anno precedente 64.115,06

Indennita Direzione DSGA (6.780,00)
+ Vicari (4.000,00)

TOTALE GENERALE 53.335,06

10.780,00

DOCENTI65% =» 34.667,79
ATA 35% > 18.667,27

DOCENTI Costo orario N. ORE

FIS 1.981
17,50

da IDEI 449
TOTALE 2.430




PCTO (ex alternanza scuola-lavoro) 2019-20

Risorse

2019-20 2018-19
Budget (lordo amministrazione) 26.629,89 78.971,74
Accantonamento per visite mediche - 5.000

Accantonamento per dispositivi e rimborsi

spese di viaggio 3-400 7.000

A disposizione per Docenti e ATA 23.229,89 66.971,74

Budget (lordo dipendente) 17.505,57 50.468,53

Quota ATA: 145 ore (49% di 300 ore) 2.100,00  4.350,00




