CONTRATTAZIONE
D> ISTITUTO
2022/2023




Finanziamenti 2022-2023 -

FIS 64.834,18 61.729,60

Economie FIS anno precedente Docenti 7.613,89 7.754,12
Economie FIS anno precedente ATA - 1.091,24

IDEI 44.198,88 42.452,75
Funzioni Strumentali 6.991,52 6.647,76
Incarichi Specifici ATA 5.905,35 5.904,96
Att. Comp. Educazione Fisica 12.994,57 9.699,66

Ore eccedenti per supplenze 10.379,53 9.176,81

Aree forte processo migratorio 15.116,58 11.680,89

Valorizzazione (Merito)
Docenti: 19.598,35 + economie 356,40 26.840,066 32.431,80
ATA 6.885,91

TOTALE GENERALE 196.057,74 -




% Suddivisione FIS e IDEI

TOTALE IDEIl = 45.381,46 —17.500,00 = 27.881,46
IDEI Docenti74% =2 20.632,28
IDEI ATA 26% =  7.249,18

DOCENTI 2021/22

Corsi di recupero Estivi (€ 50,00)
10.500,00 (IDEI)




Suddivisione FIS

FIS 64.834,18

Indennita Direzione
DSGA + Vicari

TOTALE GENERALE 48.989,18

15.845,00

DOCENTI 74% + Economie =» 36.251,99 + 7.613,89 = 43.865,88

ATA 26% = 12.737,19

DOCENTI Costo orario N. ORE 2021/22
FIS 2.506

17,50
da IDEI /1> 579

TOTALE 3.085




DOCENTI

Suddivisione FIS

Area Proposta m %

A Coordinamento didattico 993 32

B Attivita essenziali 745 24

C Supporto al PTOF 943 31

D Attivita al termine delle lezioni 404 415 13

TOTALE 3.085 -

ore 3.085

Diff

+0,5

+0,5

-0,5

-0,5

36



FUNZIONI STRUMENTALI ore 399

Docente Funzione Proposta

Innovazione tecn. nella didattica
e PON

Rapporti col mondo del lavoro

Sostegno studenti —inclusione e
accoglienza




PCTO (ex alternanza scuola-lavoro) 2022-23

Risorse

2022-23 2021-22

Quota ATA: 200 ore 4.350,00 2.900,00




| RISORSE ATA

FIS (11.583,65 + 1.091,24) 12.674,89
IDEI (25%) 6.238,19
Incarichi specifici 5.904,96

Merito (6.243,72 + 1.011,85) 7-255,57
PCTO 2.175,00

ATA TOTALE Percentuali G N. ORE
FIS + Incarichi Specifici+ PCTO % ' 2020-21

Assistenti Amministrativi (11) +
Assistenti Tecnici (20)

60,80 1.288,8 1.288,8

Collaboratori Scolastici (20) 39,20 831,5 831,5




