CONTRATTAZIONE
D> ISTITUTO
2023/2024




Finanziamenti
FIS

Economie FIS anno precedente

Altre economie * e **

Economie FIS anno precedente Docenti
Economie FIS anno precedente ATA

IDEI
Funzioni Strumentali + economie
Incarichi Specifici ATA + economie

Att. Comp. Educazione Fisica
+ economie — 2.000,00 *

Ore eccedenti per supplenze + economie

Aree forte processo migratorio
+ economie —3.000,00 **

Valorizzazione (Merito)
Docenti: 19.719,71; ATA 6.928,55

TOTALE GENERALE

65.795,90
340,50
5.000,00
463,16
5,87
45.804,37
7-054,79

6.145,64
12.494,84

9.946,65
17.095,95

26.648,25

64.834,18

7.613,89

44.198,88
6.991,52
5.905,35

12.994,57

10.379,53

15.116,58

26.840,066

196.795,92 -




% Suddivisione FIS e IDEI

TOTALE IDEI = 45.804,37 — 17.500,00 = 28.304,37

IDEI Docenti74% = 20.945,23
IDEI ATA 26% = 7.359,14

DOCENTI 2022/23

Corsi di recupero Estivi (€ 50,00)
10.500,00 (IDEI)




Suddivisione FIS

FIS 71.136, 40

Indennita Direzione 16.200 2
DSGA + Vicari 390,24

TOTALE GENERALE 54.746,16

DOCENTI 74% + Economie =» 40.512,16 + 463,16 = 40.975,32

ATA 26% + Economie = 14.234,00 + 5,87 = 14.239,87

DOCENTI Costo orario 2022/23

FIS
17,50

da IDEI
TOTALE




DOCENTI
ore 2.937

Area Proposta M

Coordinamento didattico 872+211 993

Suddivisione FIS

Attivita essenziali 745

Supporto al PTOF 943

Attivita al termine delle lezioni 354 404 .
TOTALE 2.937 3085 s




FUNZIONI STRUMENTALI ore 403

Docente Funzione Proposta

Innovazione tecn. nella didattica
e PON

Rapporti col mondo del lavoro

Sostegno studenti —inclusione e

Docente :
accoglienza

TOTALE




PCTO (ex alternanza scuola-lavoro) 2023-24

Risorse

2023-24 2022-23

Quota ATA: 300 ore 4.350,00  4.350,00




RISORSE ATA 41,661,72

Tabella Incarichi
Riassuntivan.  FIS BONUS Aggiunti PCTO TOTALE
, ORE
Vi Totale Euro

€ 11.391,48

€39.973,22
custodi €1.688,50

€ 41.661,72




